
REPUBLIKA HRVATSKA
zAGREBAdTa ZupaNrJA
osNoyNA Sxor,a. LUKA
Trg sv. Roka 3

OIB:49289776013
Tel.: 01/ 3394-940
KLASA: 600-04122-03/03
URBROJ: 23 8 I I 8 -l2l -22-3
Luka, 13. listopada2}22. godine

Na temelju dlanka 29.-Statuta osnovne Skole Luka,.a u svezi dlanka 56, Zakonao proradunu
OIN 144121) na prijedlog ravnateljice Renate Megli6, Stolsti odbor na 18. sjednici zakl3ueenoj
dana 13. listopada 2022. godine, donosi

ODLUKU O MJERILIMA I NAdINU KORISTENJA NENAMJENSKIH DoNACIJA I
VLASTITIH PRIHODA OSNO\TNP STOTB LUKA

ilanak 1.

Ovom Odlukom o ureduje se mjerila i nadin kori5tenja nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda
koje ostvaruje Osnovna Skola Luka (u daljnjem tekstu: Stota;
Odredbe ove Odluke ne odnosi se na sredstva drZavnog proraduna, proraduna Zagrebadke
Zupanije, proraduna jedinice lokalne samouprave, namjenske prihode od sufinairciranja,
odnosno prihode dobivene putem provedbe nacionalnih i EU projetata.

(lanak2.

Vlastitim prihodima smatraju se prihodi koje Skoh ostvari od obavljanja poslova na trZi5tu i
trZnim uvjetima.
Vlastiti prihodi koriste se za podmirenje rashoda nastalih obavljanjem poslova na trZi5tu i u
trzi5nim uvjetima temeljem kojih su i vlastiti prihodi ostvareni.
Nenamjenske donacije koriste se za podmirenje rashoda poslovanja redovne djelatnosti.
Ako se vlastiti prihodi ostvare u iznosu ve6em od potrebnog zapodmirenje rashoda iz stavka
2. ovog dlanka isti se koriste za podmirenje rashoda redovne djelatnosti.
Skola ostvaruje vlastite prihode od:

- Prihodi od iznajmljivanja Skolskog prostora

ilanak 3.

Ostvareni vlastiti prihodi ukoliko osnivad Skole svojom odlukom drugadije ne odludi, koriste
se za podmirenje:
- materijalno-financijskih rashoda Skole nastalih realizacijom programa i aktivnosti temeljem
kojih su vlastiti prihodi ostvareni,
- troskovi zapodizanje ruzine udenidkog standarda kupnjom razne opreme,
- nagrade udenicima za postignute rezultate sukladno posebnoj odluci,
- nagrade mentorima/uditeljima za postignute rezultate na natjecanjima sukladno posebnoj
Odluci,
- nagrade zaposlenicima za radne rezultate i drugi oblici dodatnog nagradivanja radnika
sukladno posebnoj Odluci,
- tro5kovi seminara i strudnih usavriavanja radnika,
- i svi ostali tro5kovi koji proizlaze iz ukupnog poslovanja Skole tj. oni tro5kovi za koje nisu
dostatni prihodi od Osnivada.



elanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ie objavljena na oglasnoj plodi i internetskoj

stranici Skole, a primjenjuju se danom dono5enja.
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Skolskog odbora


